IUT

CHAMBERY
UNIVERSITE SAVOIE
MONT BLANC

DEPARTEMENT

PACKAGING

Des besoins.en

développement packaging ?

Recrutez nos étudiants en apprentissage,
nous vous accompagnons a chaque étape!

1} Contrat de 12 mois Scientifiques, créatifs et autonomes, nos étudiants en 3éme
— année de BUT* Packaging Emballage et Conditionnement peuvent
en alternance, gérer vos problématiques de :

04/09/2023 au 30/08/2024 e Conception et développement de solutions packaging ou PLV.

¢ Projet d'industrialisation / qualification d'emballage ou

C@ CFA : Polyvia Formation conditionnement.

Sept - Mars 5 Confiez leur vos missions Détails des postes et
il 50% en entreprise pour 1 an d'alternance. missions au verso

Avril - Aoiit

100% en entreprise

(hormis une semaine Pendant les 3 ans de la formation, nos étudiants développent

de formation en juin) 4 blocs de compétences :

Eco Industrialiser
- . . i des solutions Homologuer Optimiser les
ulien.lamy-quique@univ-smb.fr Concevoir
J y-quique@ des d'emballages un couple flux internes
T.04 79 75 94 62 <olutions ou de embacilafe et externes
packagings condition- produi
nement

En savoir plus sur la formation V“

* BUT : Bachelor Universitaire de Technologie

CALENDRIERALTERNANCE v

Juin 2024 Juillet 2024 Aot 2024
Lu | Ma | Me | Je | Ve

Mai 2024

Sem. | Lu [ Ma | Me | Je | Ve



https://www.iut-chy.univ-smb.fr/formation/pec-packaging-emballage-et-conditionnement/

IUT

CHAMBERY
UNIVERSITE SAVOIE
MONT BLANC

DEPARTEMENT
PACKAGING
Alternance
Fonctions / missions assurées Notre pole Relations Entreprises et Alternance vous
par nos étudiants accompagne a chaque étape du contrat.
CONCEPTEURPACK v MODALITES DE RECRUTEMENT D'UN APPRENTI Vv
* Veille innovation : fournisseurs, e Diffusion de votre offre d'alternance auprés de nos
nouvelles technologies, dévelop- étudiants.
Pemen'F durable, process e Proposition par nos équipes de profils adaptés a
industriels. vos besoins
e Conception / optimisation de ¢ Fiche mission formalisée avec I''UT pour répondre a
solutions d’emballages optimales K vos besoins
et de PLV (Solidworks, ArtiosCAD,
Suite Adobe).

2) CONTRAT/CFA

e Prototypage sur équipements \
professionnels : table de e Convention de formation et contrat d'apprentissage
découpe, imprimante 3D. ou de professionnalisation pré-établi par Polyvia le

Centre de Formation d'Apprentis [CFA
e Graphisme sur emballages de PP [CFAl

différentes natures (carton, films ¢ Dossier d'obtention des aides en vigueur via votre
polymeéres, étiquettes...). OPCO pour financer le contrat.

Colts de la formation
pris en charge par votre OPCO

TECHNICIEN PACKAGING Vv

En service marketing/achat / packaging

ou développement / industrialisation . . S
Salaire de lI'alternant a votre charge :

e Sourcing de nouvelles matiéres 862€ bruts / mois
premiéres et emballages.

e Rédaction de cahiers des
charges et fiches techniques.

e . M., en savoir + sur les contrats / aides
e Etude de faisabilité industrielle. K /

e Caractérisation et essais
laboratoires ou industriels.

3) SUIVIENTREPRISE/IUT/CFA

¢ Interface technique entre \

. . e Suivi d'alternance :
fournisseurs et acteurs internes.
o tuteur pédagogique + tuteur entreprise

e Création de décors avec (formation de Maitre d'Apprentissage possible pour vous)
différents prestataires o livret d'accueil
(impression, étiquette, étui...). o relevé de présence

k o accompagnement au quotidien... /



https://www.iut-chy.univ-smb.fr/entreprises/nos-competences/recruter-un-alternant-apprentissage-alternance/

